Warszawa, dnia 28 kwietnia 2022 roku

RAPORT

RADY NADZORCZEJ Z OCENY STOSOWANIA W PROSPER CAPITAL DOM MAKLERSKI S.A. ZASAD
£ADU KORPORACYJNEGO DLA INSTYTUCJI NADZOROWANYCH W 2021 ROKU

Zasadytadu Korporacyjnego sa zbiorem zasad okreslajacych relacje wewnetrzne i zewnetrzne instytugji
nadzorowanych, w tym relacje z udziatowcami i klientami, ich organizacje, funkcjonowanie nadzoru
wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i funkcji wewnetrznych, a takze organdw statutowych i zasad
ich wspotdziatania.

Zgodnie z § 27 Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych (zwanych dalej ,Zasadami
tadu Korporacyjnego”) oraz na podstawie Regulaminu Rady Nadzorczej Prosper Capital Dom Maklerski
S.A. (zwang dalej ,,Spo6tka”), Rada Nadzorcza w dniu 28 kwietnia 2022 roku dokonata oceny stosowania
w Spotce Zasad tadu Korporacyjnego w 2021 roku.

Na stronie internetowej Spotki zamieszczone zostato odpowiednie oswiadczenie Zarzadu Spotki z dnia
30 grudnia 2014 roku zawierajace informacje o stosowaniu przez Spétke od dnia 1 stycznia 2015 roku
wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 roku Zasad tadu Korporacyjnego,
wraz ze wskazaniem zasad, od ktérych stosowania Spétka odstapita.

Stosowane w Spétce od dnia 1 stycznia 2015 roku Zasady tadu Korporacyjnego staty sie istotnym
dokumentem programowym w polityce korporacyjnej Spétki oraz wptywaja na ksztattowanie
wtasciwych zasad postepowania.

Rada Nadzorcza w oparciu o wyniki przeprowadzonego przegladu stosowania w Spétce Zasad tadu
Korporacyjnego w roku 2021, stwierdzita ze, w 2021 roku oprocz zasad okreslonych w § 12 ust. 1 oraz
ust. 2 Zasad tadu Korporacyjnego, od ktorych odstapiono decyzjg Zarzadu zatwierdzona przez Rade
Nadzorcza, wystapity ponizej wskazane odstepstwa:

Zasada \ Przyczyna nieprzestrzegania
Rozdziat 2
Relacje z udziatowcami instytucji nadzorowanej
§8ust.4 Odstagpiono od zastosowania zasady w zakresie

zapewnienia ~ mozliwosci  elektronicznego
aktywnego udziatu w posiedzeniach organu
stanowigcego ze wzgledu na liczbe akcjonariuszy
oraz skale i specyfike dziatalnosci Spotki.
Rozdziat 6
Polityka informacyjna

§31ust.2 Raporty zawierajace informacje finansowe sa
publikowane w formie skanu na stronie
internetowe] Spotki, jednak nie sg to raporty
interaktywne. Raporty publikowane na stronie
internetowe] Spotki sa przejrzyste, czytelne oraz
dostosowane do potrzeb odbiorcy. Z powyzej




wskazanych wzgledéw nie ma koniecznosci
umieszczania raportéw interaktywnych.
Rozdziat9
Wykonywanie uprawnien z aktywdw nabytych na ryzyko klienta
§53-§57 Zasady nie majg zastosowania do Spétki wobec
nieSwiadczenia przez Spétke ustug w zakresie
zarzadzania portfelem.

Majac na wzgledzie wyniki przeprowadzonego przegladu, Rada Nadzorcza stwierdza, ze w 2021 roku
Prosper Capital Dom Maklerski S.A. stosowata Zasady tadu Korporacyjnego, nalezycie oraz adekwatnie
do skali, charakteru oraz specyfiki prowadzonej dziatalno$ci, z uwzglednieniem odstepstw opisanych
powyzej.

Rada Nadzorcza wydaje pozytywna opinie odno$nie stosowania w Spotce Zasad tadu Korporacyjnego
w 2021 roku.

Niniejsza ocena zostata sporzadzona zgodnie z zasadg wskazana w § 27 Zasad tadu Korporacyjnego, a
jej wyniki przekazane zostang Walnemu Zgromadzeniu oraz udostepnione na stronie internetowej
Spotki.
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